
LIENS AVEC LE PROGRAMME D’ÉTUDES
CPC3O - Attentes générales :

2. Développement de compétences transférables: Reconnaître l’utilité des compétences transférables développées 
par l’étude d’enjeux liés au changement politique dans la vie de tous les jours ainsi que les diverses possibilités de 
carrière faisant appel à une formation en politique. 

A1. Facteurs influant sur l’engagement politique: Analyser comment différents facteurs peuvent contribuer à favoriser 
ou à inhiber son engagement politique et celui des autres. 

B1. Agents de changement: Analyser les objectifs, les stratégies et l’influence de divers agents de changement pour 
résoudre des enjeux importants sur le plan politique. 

B3. Stratégies de changement politique: Analyser les facteurs qui facilitent ou inhibent le changement politique dans 
une société démocratique.  

CPC3O - Attentes spécifiques :

2.1 Déterminer des compétences développées par l’étude d’enjeux liés au changement politique transfér ables dans 
la vie de tous les jours, incluant les compétences essentielles du Passeport-compétences de l’Ontario. 

A1.2 Décrire sa propre attitude à l’égard de l’engagement politique ainsi que l’étendue et la nature de l’engagement 
personnel jugés appropriés. 

B1.2 Analyser les buts, les stratégies et l’efficacité de personnes, de groupes ou de mouvements qui ont apporté ou 
tentent d’apporter un change ment politique démocratique. 

B3.1 Déterminer l’incidence des croyances et valeurs démocratiques sur le changement politique. 
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