
La citoyenneté active implique de travailler pour le bien 
commun de la communauté locale, nationale et globale. 
Cela implique des efforts comme exprimer une opinion 
éclairée sur les enjeux importants pour la communauté, 
chercher à en savoir davantage sur des enjeux controversés, 
démontrer une capacité à résoudre des problèmes 
de manière innovante et collaborative, créer des liens 
avec divers groupes et individus, occuper des postes de 
responsabilité et s’impliquer dans votre communauté. Une 
citoyenneté active est en quelque sorte la capacité des 
citoyens et des groupes de citoyens à travailler ensemble et 
avec le gouvernement pour entrainer le changement au sein 
de leurs communautés. 

Il faut des conditions biens déterminées et une série 
d’objectifs clairs pour conduire au changement. Une 
citoyenneté active et une bonne gouvernance impliquent 
qu’il faut observer et mesurer les conséquences réelles 
des actions pour comprendre qui est affecté, comment et 
pourquoi.

L’objectif et le résultat est un concept de pensée politique 
qui met l’accent sur les facteurs menant à des événements, 
des politiques, des décisions, et/ou des plans d’action et 
leurs conséquences prévues ou imprévues. Cela nous aide 
à évaluer les conditions et les enjeux sous-jacents, établir 
des objectifs concrets et expliquer le potentiel civique et 
politique de certaines actions. Cela requière aussi que l’on 
évalue les effets de nos actions et que l’on reconnaisse 
que les politiques et décisions gouvernementales ainsi que 
les réponses aux enjeux civiques peuvent avoir différents 
effets sur divers groupes d’individus. Une comparaison 
entre les buts initiaux des politiques et décisions et les 
effets nous permet de distinguer entre les résultats prévus 
et imprévus.
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